PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO PARDO
Estado de Sdo Paulo

TE AO N° 0 1
PROCESSO N° 0874 1

INEXIGIBILIDADE N902/2021

Termo de Colaboracdo de Cooperacido Técnica e Financeira celebrado entre o Municipio de
S3o José do Rio Pardo e Associacdo Nossa Senhora das Gragas.

Pelo presente Termo de Colaboragdo, de um lado o Municipio de Séo José do Rio Pardo,
pessoa juridica de direito pUblico interno, com sede na Prefeitura Municipal, situada na Praca dos Trés
Poderes, 01 —Centro — inscrito no CNPJ n. 45.741.659/0001-37, doravante designado simplesmente
MUNICIPIO, é de outro lado, Associacio Nossa Senhora das Gragas, inscrita no CNPJ sob o n°
03.589.335/0001-85, com sede no Sitio Cidade Nova, s/n°, Zona Rural, S3o José do Rio Pardo - SP,
representada por Lucimar Maziero, inscrita no RG sob o n°® 25,086.023 e no CPF 158.365.308-23,
doravante designada simplesmente ENTIDADE.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

I - A presente colaboracdo tem por objetivo:

- Complementar o trabalho social com familia, prevenindo a ocorréncia de situagoes de
risco social e fortalecendo a convivéncia familiar e comunitdria;

- Prevenir a institucionalizacdo e a segregagao de criangas e adolescentes, assegurando o
direito a convivéncia familiar e comunitaria;

- Promover acessos a beneficios e servicos socioassistencias, fortalecendo a rede de
protecdo social de assisténcia social nos territorios;

- Promover acessos a servigos setoriais, em especial das politicas de educacdo, saude,
cultura, esporte e lazer existentes no territdrio, contribuindo para o usufruto dos usudrios aos demais
direitos;

- Oportunizar o acesso as informagbes sobre direitos e sobre participagdo cidad3,
estimulando o desenvolvimento do protagonismo dos usuarios;

- Possibilitar acessos a experiéncias e manifestagoes artisticas, culturais, esportivas e de
lazer, com vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades;

- Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de
experiéncias e vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos familiares e
comunitarios;

§ 10 - A ENTIDADE promovera atividades que alcancem as necessidades da faixa etdria
de 12 a 15 anos; )

§ 20 - Fica reservado ao MUNICIPIO, através da Secretaria de Municipal o direito de
encaminhar e validar o acesso as pessoas beneficiadas para atendimento na ENTIDADE, desde que
respeite a capacidade de acolhidos estipulada no paragrafo primeiro.,

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO.

I - Efetuar mensalmente a ENTIDADE o repasse para custeio do objeto desta
Colaboragao, no total estimado de R$ 52.900,04 (cinquenta e dois mil novecentos reais e quatro
centavos) sendo R$ 40.400,00 (quarenta mil e quatrocentos reais) de recursos municipais, R$
5.000,04 (cinco mil e quatro centavos) de recursos estaduais e R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos
reais) de contribuigbes sociais — recursos municipais, por meio de depdsito bancario no Banco do
Brasil, Agéncia 0066-3 conta corrente 33470-7 para recursos municipais, Banco do Brasil, Agéncia
0066-3 conta corrente 33.457-x para recursos estaduais e Banco do Brasil, Agéncia 0066-3 conta
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corrente 33.471-5 para contribuicBes sociais — recursos municipais, utilizada pela ENTIDADE para
execucdo da presente Colaboracdo, mediante apresentacdo dos comprovantes, referentes as
despesas efetuadas;

I1 - supervisionar, acompanhar, e avaliar, qualitativa e quantitativamente, os servigos
prestados pela ENTIDADE em decorréncia desta Colaboragdo, bem como apoiar tecnicamente a
ENTIDADE na execucdo das atividades objeto desta colaboragao;

I1I — Assinalar prazo para que a ENTIDADE adote providéncias necessdrias para o exato
cumprimento das obrigagdes decorrentes desta colaboragdo, sempre que verificada alguma
irregularidade, sem prejuizo da retencdo das parcelas dos recursos financeiros, até o saneamento das
impropriedades apontadas,

Paragrafo Unico: E obrigaciio de a ENTIDADE manter e movimentar os recursos na conta
bancéria especifica da parceria.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA ENTIDADE

Executar o servigo a que se refere a Clausula Primeira, conforme Plano de Trabalho;

I- Zelar pela manutencdo de qualidade dos servicos prestados, de acordo com as
diretrizes técnicas e operacionais definidas pelo MUNICIPIO e aprovados pelo Conselho Municipal
respectivo;

I1- Proporcionar amplas e iguais condigdes de acesso a populagdo abrangida pelos
servicos sem discriminacao de qualquer natureza;
I1I- Manter recursos humanos, materiais e equipamentos sociais adequados e

compativeis com o atendimento dos servigos que os obriga a prestar, com vistas aos objetivos desta
Colaboragéo;

Iv- Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO na
prestacao dos servigos objeto desta Colaboragao, conforme estabelecido na cldusula primeira;
V- Apresentar, mensalmente, ao Municipio, até o 15° dia do més subsequente, por

meio do relatério circunstanciado, as atividades desenvolvidas, comprovando que 0s recursos
financeiros recebidos foram aplicados nas agdes previstas no Plano de Trabalho, além da relacdo
nominal e documentos de todos os atendidos;

VI- Prestar contas ao MUNICIPIO, conforme cldusula oitava da presente
Colaboragao;

VII- Manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem, bem como
relagdo nominal dos beneficidrios das agdes colaboradas a disposiciio dos drgdos fiscalizadores, e
ainda, manter registros contabeis especificos relativos aos recebimentos de recursos oriundos da
presente Colaboragao, atendendo as normas brasileiras de contabilidade;

VIII-  Assegurar ao MUNICIPIO, por meio da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo,
as condigGes necessarias ao acompanhamento, supervisdo, fiscalizaco e avaliacdo da execucdo e dos
resultados dos servigos objeto desta Colaboragdo;

IX- Apresentar mensalmente, na ocasido da prestacdo de contas, cdpias de Certidao
de regularidade fiscal do FGTS, previdencidria, tributéria, de contribuicdes e de divida ativa da Unido,
Estado e Municipio, bem como a CNDI Trabalhista.

X- Apresentar mensalmente até o 10° dia (til do més Relatério Circunstanciado do
atendimento oferecido, conforme roteiro fornecido pela Secretaria;

)
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XI- Atender a eventuais solicitacdes acerca de levantamentos de dados formulados
pela Secretaria Municipal de Educagdo, com vistas a contribuir com o planejamento do atendimento
no dmbito municipal;

XII- Apresentar mensalmente extrato e conciliagdo bancaria;

XIII-  No ato da assinatura da Colaboragdo, de lista com nome e numero da Carteira
de Identidade e Previdéncia Social de cada.um™dos-trabalhadores por ele recrutados para executar o
contrato, mediante prévio registro com base na legislagéo trabalhista, bem como, declaragdo firmada
por seu representante legal, sob as penas da lei, de que nenhum outro empregado seu, além
daqueles discriminados na referida relacdo, trabalhardo na execugdo da Colaboragao exceto se a
substituicdo ou a inclusdo de um deles for previamente comunicada a Administragdo, observando-se a
mesma exigéncia de identificacdo, com nome e nimero da Carteira de Identidade e da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social do empregado substituto ou incluso;

XIV- Declaragéo de |dent|co teor, sob as pena da lei, como condicdo para o
pagamento de cada parcela mensal do prego colaborado, exceto quando efetivamente algum dos
empregados tenha sido substituido ou houver a inclusdo de novo empregada, hipéteses nas quais o
contratado deverd identifica-lo na forma prevista no inciso anterior;

CLAUSULA QUARTA — DO PLANO DE TRABALHO

O Plano de Trabalho proposto pela ENTIDADE devera atender o artigo 22 da lei 13.019,
de 31 de Julho de 2014, contendo:

I - descricdo da realidade que sera,objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo
entre essa realidade e as atividades ou projétos e metas a serem atingidas;

II - descrigdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem
executados;

I- A previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execugdo das
atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria;

II- Forma de execugao das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas
a ele atreladas;

III- Definigdo dos paréametros a serem:utilizados para a aferigdo do cumprimento das

metas; . .
§ 19 - Excepcionalmente, admitir-se-d4 que a ENTIDADE proponha a reformulacdo do
Plano de Trabalho, sendo vedada a mudanca de objeto. Caberd ao Monitoramento da Secretaria
competente apreciar a solicitagdo e manifestar-se a respeito da matéria, no prazo maximo de 30
(trinta dias). s
§ 20 - Constardo como anexos do instrumento de parceria.

§ 39 - O Plano de Trabalho que dele € parte integrante e indissociavel,

CLAUSULA QUINTA - DO GESTOR DA PARCERIA

Em cumprimento do disposto na alinea “g” do artigo 35 da Lei Ordinaria n.
13.019, de 31 de julho de 2014, fica designado Gabriel Safariz Pioltine Curi gestor desta
parceria.

CLAUSULA SEXTA — DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
Em cumprimento do disposto na alinea “h” do artigo 35 da Lei ordindria n. 13.019, de
31.07.2014, a Comissdo de Monitoramento e avahagao, designada pela Portaria n® 13625/2016,
alterada pela 15.995/2020, realizard o monitoramento e avaliagdo da presente parceria.
g
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CLAUSULA SETIMA — DAS IRREGULARIDADES } ) _ i
Qualquer irregularidade concernente as clausulas desta (Eolaborat;ao sera oficiada a
Secretaria Municipal de Educacdo que deliberard quanto a implicacdo de suspensdo e demais

providéncias cabiveis.

Paragrafo Unico: Os casos omissos serdio solucionados de comum acordo entre os

colaboradores, nos termos da legislagao vigente.
CLAUSULA OITAVA — DA VIGENCIA

Esta colaboragdo terd a vigéncia a partir da publicagdo oficial do presente instrumento,
com efeitos retroativos a 01 de janeiro de 2021, com término previsto para 31 de dezembro de 2021,
podendo ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses, apos manifestagdo por escrito do titular
da Secretaria Municipal de Assisténcia e Inclusdo Social, posterior ao parecer da equipe técnica e
anuéncia do Conselho respectivo.

I - Em caso de prorrogacao, sera indicado nos termos aditivos, os créditos e empenhos
para sua cobertura, de cada parcela da despesa a ser transferida em exercicio futuro, em consonancia
com a atual legislacao.

CLAUSULA NONA — DO VALOR

O valor total de R$ R$ 40.400,00 (quarenta mil e quatrocentos reais) de recursos
municipais, onerando a seguinte rubrica orgamentaria.

UNIDADE 02.04.01 Fundo Municipal de Assisténcia Social

ELEMENTO 33504300 Subvencbes Sociais

FUNCAO 08 Assisténcia Social

SUB FUNCAO 244 Assisténcia Comunitaria

PROGRAMA 0021 Parceiros do Terceiro Setor

PROJ.ATIVIDADE 2028 Repasses as entidades vinculadas a Assisténcia Social
RECURSO 015100000 Assisténcia Social - Geral

recursos municipais, onerando a seguinte rubrica orgamentaria.

O valor total de R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos reais) de contribuicdes sociais — 4‘}9

UNIDADE 02.04.01 Fundo Municipal de Assisténcia Social

ELEMENTO 33504100 Contribuigbes

FUNCAO 08 Assisténcia Social

SUB FUNCAO 244 Assisténcia Comunitaria

PROGRAMA 0021 Parceiros do Terceiro Setor

PROJ.ATIVIDADE 2028 Repasses as entidades vinculadas a Assisténcia Social
RECURSO 08510000 Assisténcia Social - Emendas Parlamentares Individuais

-

%

O valor total de R$ 5.000,04 (cinco mil e quatro centavos) de recursos estaduais,
onerando a seguinte rubrica orcamentaria.

UNIDADE 02.04.D4hFu_ndo Municipal de Assisténcia Social — Convénios /
Transferéncias

ELEMENTO 33504300 Subvencoes Sociais

FUNCAQ 08 Assisténcia Social
) %)
[
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SUB FUNCAO 244 Assisténcia Comunitaria
PROGRAMA 0087 Protecdo Social Basica Estadual
PROJ.ATIVIDADE 2137 Protegado Social Basica Estadual
RECURSO 025000021 Protecdo Social Basica

Paragrafo Unico - O repasse das parcelas sera efetuado até o dia 20 de cada més e apds
a publicacdo do Termo de Colaboragdo.

CLAUSULA DECIMA — DAS PRESTACOES DE CONTAS

A ENTIDADE prestara contas ao Municipio da seguinte forma:

A ENTIDADE apresentara a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, de acordo com as
instrugdes da Secretaria Municipal de Assisténcia e Inclus@o Social.

I (a) A prestacdo de contas dos valores pagos sera em até 60 (sessenta) dias contados
da data do repasse;

I (b) As demais prestacdo de contas mensal: até o 15° dia do més subsequente ao do
repasse, devendo conter a documentagdo comprobatdria, via original e uma cdpia, da aplicacdo dos
recursos recebidos mensalmente, conforme descrito no Plano de Trabalho, devidamente
acompanhado de relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas; extratos bancarios
conciliados, evidenciando a movimentacdo do recurso e rentabilidade do periodo; relatério de receita
e de despesas; certiddo de regularidade fiscal, recolhimento do FGTS, previdencidria, tributaria, de
contribuigbes e de divida ativa, da Unido, Estado e Municipio, bem como a CND Trabalhista e relagéo
nominal das pessoas atendidas.

II) prestacdo de contas anual: devera ser apresentada até 31 de janeiro do exercicio
subsequente, (prestacdo de contas do recurso total recebido no exercicio, incluindo rentabilidade).
Eventuais saldos ndo utilizados deverdo ser restituidos aos cofres municipais até 31 de
dezembro do exercicio a que se refere o repasse.

III) Apresentada a prestacdo de contas parcial e anual, a Comissdo de Monitoramento e
avaliacdo emitira parecer:

a) Técnico, quanto a execucao fisica e atingimento dos objetivos da colaboragdo.

b) Financeiro, quanto a correta e regular aplicacdo dos recursos da Colaborac@o.

§ 19 - N3o poderdo ser pagas com recursos da Colaboracdo despesas decarrentes de
muiltas, juros, taxas ou mora, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo e a titulo de
taxa de administracdo, bem como de aquisicdo de bens permanentes.

§ 20 - A falta de prestacdo de contas nas condicbes estabelecidas nesta Clausula, ou a
sua ndo aprovagao pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, importara na suspensdo das
liberacGes subsequentes até a correcao das impropriedades ocorridas.

§ 3° - Fica estabelecida a responsabilidade exclusiva da organizacdo da sociedade civil
pelo gerenciamento administrativo dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas
de custeio, de investimento e de pessoal.

IV - a responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo pagamento dos
encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao
adimplemento do termo de colaboracdo, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da Administracdo PUblica pelos respectivos pagamentos, qualquer oneracdo do objeto da
parceria ou restricdo a sua execucao.

CLAUSULA ONZE - DO CONTROLE E DA FISCALIZAGAO DA EXECUCAO DA
COLABORAGAO.

4
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I - O controle e a fiscalizagdo da execugdo do presente ajuste ficardo sob encargo da
Secretaria Municipal de Educacdo 6rgdo responséavel pela execucdo politica e do Conselho Municipal
de Educagdo. ‘ o

§ 1° - Fica assegurado o livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas
repassadoras dos recursos, do controle interno, e do Tribunal de Contas correspondente:r. aos
processos, aos documentos, as informacdes referentes aos instrumentos de transferéncias
regulamentados pela lei vigente, bem como aos locais de execugao do objeto. )

§ 20 - Fica estabelecida a obrigagdo de a organizagdo da sociedade civil inserir clausula,
no contrato que celebrar com fornecedor de bens ou servicos com a finalidade de executar o objeto
de parceria, que permita o livre acesso dos servidores ou empregados dos érgdos ou das entidades
publicas repassadoras dos recursos publicos, bem como dos 6rgaos de controle, aos documentos e
registros contabeis da empresa contratada, nos termos desta Lei, salvo quanto o contrato obedecer a
normas uniformes para todo e qualquer contratante.

CLAUSULA DOZE - DA RESTITUIGAO

A entidade compromete-se a restituir no prazo de 30 (trinta) dias os valores repassados
pelo Municipio atualizados pelos indices de remuneracao das cadernetas de poupanca, a partir da
data de seu recebimento, nas seguintes hipéteses:

I - A inexecugao do objeto desta Colaboracdo;

IT - Nao apresentacdo do relatorio de execucao fisico-financeira; e prestacdo de contas no
prazo exigido;

I1I - Utilizagdo dos recursos financeiros em finalidade diversa da estabelecida.

CLAUSULA TREZE — DAS SANCOES, RESCISAO E DA DENUNCIA

I — O ndo cumprimento dos prazos estipulados bem como da prestacdo de servigos, por
motivo ndo justificado, sujeitarad a entidade as sangoes previstas na Lei Federal 8666/93, artigos 81,
86, 87 e 88, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

IT - A presente Colaboragdo podera ser rescindida por infragdo legal ou descumprimento
de suas Clausulas e condigbes executdrias, bem como por dentincia precedida de notificagdo no prazo
minimo de 60 (sessenta) dias, por desinteresse unilateral ou consensual, respondendo cada participe,
em qualquer hipétese, pelas obrigagdes assumidas até a data do efetivo desfazimento.

§ 1° - Quando da denuncia, rescisdo ou extingdo da Colaboracdo, caberd a ENTIDADE
apresentar ao Municipio no prazo de 10 (dez) dias, documentacdo comprobatdria do cumprimento
das obrigagbes assumidas até aquela data, bem como devolugdo dos saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das aplicagdes financeiras.

§ 20 - E prerrogativa do Municipio, assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo
do objeto colaborado, no caso de paralisacdo ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar
sua descontinuidade.

CLAUSULA QUATORZE — DAS ALTERACOES
Esta colaboragdo podera ser aditada, por acordo entre os participes, nos casos de

acréscimo ou redugdo do niimero de atendidos, bem como para prorrogacio do prazo de vigéncia ou
suplementacdo de seu valor,

CLAUSULA QUINZE —- DA PUBLICACAO
A eficacia desta Colaboragdo fica condicionada a publicagdo do respectivo extrato no

orgdo de imprensa oficial do MUNICIPIO, no prazo de 20 (vinte) dias a contar da data de sua
assinatura,

CLAUSULA DEZESSEIS — TENTATIVA DE SOLUCAO ADMINISTRATIVA

’
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Fica também estipulada a obrigatoriedade da prévia tentativa de solugao administrativa
com a participagao do Secretario da respectiva pasta.

CLAUSULA DEZESSETE — DO FORO
Fica eleito o foro da Comarca de S&o José do rio pardo para dirimir quaisquer questdes
resultantes da execucdo desta Colaboragéo.

E por estarem de acordo com as cldusulas e condi¢bes ajustadas, firmam o presente
Termo de Colaboracdo em 3 (trés) vias de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo assinadas

S&0 José do Rio Pardo, 08 de fevereiro de 2021.

Talita Socorro Saloméo Vicente
Secretdria Municipal de Assisténcia e Inclusdo Social

Lucimar. iero
Associacao Nossd Senhora das Gracas

TESTEMUNH
Nome :....... w&n@mm
RG %o
Assinatura.......oeuunsfedss
Nome ........ccveennnnenn. . G2R0IEL Satariz Risitine pygry -+ -+
M& CPF 400.621.758.74
RG:uvvesrssersseesssnssenseens 0! DEP. Habi 050cl.... 1.
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REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE
NOTIFICACAO - TERMO DE COLABORAGAO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO (A): Prefeitura Municipal de Sdo José do Rio Pardo
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: Associacdo Nossa Senhora das Gragas
TERMO DE COLABORAGAO N° (DE ORIGEM): 01/2021

OBJETO: concessao de subvencdo social e contribuicbes as entidades com fundamento na lei
13.019, de 31 de julho de 2014 e a Lei Municipal 5653/2020.

ADVOGADO(S)/ N° OAB: (*)
Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido estara sujeito a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado
de S3o Paulo, cujo trémite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagbes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletronico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolucdo n°
01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e DecisGes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno
do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, em conformidade com o
artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entao, a
contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) Qualquer alteracdo de enderego — residencial ou eletrénico — ou telefones de contato deverd ser
comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagdo;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o

direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber. /O}‘EQA
S&do José do Rio Pardo, 08 de fevereiro de 2021 \
GESTOR DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Gabriel Safariz Pioltine Curi

Cargo: Diretor de Departamento de Habitacdo Social

CPF: 400.621.758-74 RG: 49.576.270-2

Data de Nascimento: 24/01/1994

Endereco residencial completo: Rua Alfredo Gomes Oliveira n° 465, Sdo José do Rio

Pardo-SP, CEP: 13.720-000

E-mail institucional sais@saojosedoriopardo.sp.qov.br

E-mail pessoal: sais@saojosedoriopardo.sp.gov.br
Telefone 19 - 3608 7713

Assinatura: ‘~/}? aq /}} 1 "%L{ ?Q/l
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Responsaveis que assinaram o ajuste:

PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Talita Socorro Salomdo Vicente

Cargo: Secretaria Municipal de Assisténcia e Inclusao Social

CPF: 323,107.288-37 RG 401715322

Data de Nascimento: 16/04/1984

Endereco residencial completo: Rua Dr. Paulo Ferreira da Silva, n® 67, Jardim Santa Teresa
E-mail institucional: administrativosais@saojosedoriopar: .gov.

E-mail pessoal: administrativosais@sacjosedoriopardo.sp.gov.br

Telefone(s): 19 - 36

Assinatura: J @WM

PELA ENTIDADE PARCEIRA:
Nome: Lucimar Maziero
Cargo: Presidente
CPF: 158.365.308-23 RG: 25.086.023-5
Data de Nascimento: 04/11/1972
Endereco residencial completo: Sitio Cidade Nova s/n°, Zona Rural, Sdo José do Rio
Pardo-SP, CEP: 13.720-000
E-mail institucional: contabilidade@comunidadepresenca.com.br
E-mail pessoal: contabilidade@comunidadepresenca.com.br
Telefone(s): 19 — 3608 1113
Assinatura: Q@@Q
R A=
(*) Facultativo. Indicar quando ja canstituido, informando, inclusive, o enderego eletrénico.
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