PREFEITURA MUNICIPAL DE S}O JOSE DO RIO PARDO
ESTADO DE SAO PAULO
Poder Executivo
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TERMO DE COLABORACAO n° 05/2024
PROCESSO n®05/2024

INEXIGIBILIDADE n° 05/2024
RECURSO MUNICIPAL - RECURSO ESTADUAL Lei n° 6.380/23

Parceria que entre si celebram a Prefeitura Municipal de Sdo José do Rio Pardo ¢ a
entidade Associacdo Nossa Senhora das Gragas- Recanto Pastorinho, com a

finalidade de destinar recursos para custeio para execucdo do objeto constante no

Plano de Trabalho.

Pelo presente instrumento, de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO
PARDO, inscrita no CNPJ (45.741.659/0001-37), estabelecida nesta cidade, na Praga dos Trés
Poderes, 01, Centro, representada por Nathélia Pinesi Fernandes Mendonga — Secretaria Municipal
de Assisténcia e Inclusdo Social, portadora da cédula de identidade RG n°® 43.552.688-1, e do
cadastro nacional das pessoas fisicas — CPF n° 370.991.388-80 doravante denominada
CONCEDENTE, e do outro a entidade ASSOCIACRO NOSSA SENHORA DAS GRACAS -
RECANTO PASTORINHO, inscrita no CNPJ 03.589.335/0001-85, estabelecida nesta cidade, no
Sitio Cidade Nova, Bloco 01- Zona Rural, representada por Lucimar Maziero, presidente da
entidade, brasileira, solteira, missiondria, psicopedagoga, portadora da cédula de identidade RG n°
25.086.023-5, e do cadastro nacional das pessoas fisicas — CPF n° 158.365.308-23 doravante
denominada PROPONENTE, resolvem celebrar TERMO DE COLABORACAO, que subordinara
as regras, no que for aplicavel, da Lei Federal n° 13.019 de 31 de julho de 2014, na forma das

clausulas que seguem:

DO OBJETO

Clausula primeira. O presente Termo de Colaboragdo tem por OBJETO a destinacdo de recursos
financeiros através da LEI MUNICIPAL N° 6.380/23 - SUBVENCAO SOCIAL MUNICIPAL no
valor de R$ 50.000,00 (Cinquenta Mil Reais) RECURSO ESTADUAL RS§ 5.000,04 (Cinco Mil
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Reais e Quatro Centavos) para o custeio parcial do Servi¢o de Prote¢do Basica - Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos explicitados no Plano de Trabalho como Objetivos Gerais e Especificos:
Complementar o trabalho social com a familia, prevenindo a ocorréncia de situagdes de risco social e
fortalecendo a convivéncia familiar comunitaria; Prevenir a institucionaliza¢io ¢ a segregacdo de
criangas e adolescentes, assegurando o direito a convivéncia familiar e comunitaria; Promover
acessos a beneficios e servigos socioassistenciais, fortalecendo a rede de protecdo social de
assisténcia social nos territorios; Promover acessos a servi¢os setoriais em especial das politicas da
educacdo saude , cultura, esporte e lazer existentes dentro do territério contribuindo para o usufruto
dos usuarios aos demais direitos; Oportunizar o acesso as informagdes sobre direitos e sobre
participagio cidadd, estimulando o desenvolvimento do protagonismo dos usudrios; Possibilitar
acessos a experiéncias e manifestagdes artisticas, culturais, esportivas e de lazer, com vistas ao
desenvolvimento de novas sociabilidades; Favorecer o desenvolvimento de atividades
intergeracionais, propiciando trocas de experiéncias e vivéncias, fortalecendo o respeito, a
solidariedade ¢ os vinculos familiares e comunitarios; Complementar as a¢des da familia e
comunidade na protecdo ¢ desenvolvimento de criangas e adolescentes e no fortalecimento dos
vinculos familiares e sociais; Assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitario ¢
social e o desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo; Possibilitar a
ampliacdo do universo informacional, artistico e cultural das criangas e adolescentes, bem como
estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades. talentos e propiciar sua formac¢ido
cidada; Estimular a participacdo na vida publica do territério e desenvolver competéncias para a
compreensdo critica da realidade social ¢ do mundo contemporaneo: Contribuir para a insergdo,
reinser¢@o e permanéncia do jovem no sistema educacional.

O Servi¢o de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, tem por foco o desenvolvimento de
atividades com criangas, familiares e comunidade, para fortalecer vinculos e prevenir ocorréncia de
situacOes de exclusdo social e de risco, em especial a violéncia doméstica e o trabalho infantil, sendo
um servi¢o complementar e diretamente articulado ao PAIF realizado pelos Centros de Referéncia de

Assisténcia Social (CRAS).
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Fica estabelecido que a organizacdo devera disponibilizar 50 vagas ao municipio, devendo
estas serem preenchidas prioritariamente através de encaminhamentos da rede de protegdo

socioassistencial - CRAS.

DA GESTAO

Clausula segunda. Sio representantes em relagdo ao objeto:

a)  Dirigente responsavel pela PROPONENTE:

Lucimar Maziero, presidente da entidade, brasileira, solteira, missiondria, psicopedagoga,
portadora da cédula de identidade RG n° 25.086.023-5, e do cadastro nacional das pessoas fisicas —
CPF n° 158.365.308-23, se responsabilizard, de forma solidaria, pela execu¢do das atividades e
cumprimento das metas pactuadas na parceria, nos termos do art. 37 da Lei Federal n® 13.019 de
31de julho de 2014.

b) Gestor responsavel pela CONCEDENTE:

Ana Carolina Breda Ballarin, CPF n° 407.435.708-98, responsavel por fiscalizar, monitorar e

avaliar e emitir o parecer conclusivo da prestagdo de contas dessa parceria.

DAS OBRIGACOES DOS PARCEIROS

Clausula terceira. Sao obrigagdes:

Subcldusula primeira. da CONCEDENTE:

a) Fornecer os recursos para a execugdo deste objeto;

b) Prorrogar a parceria de oficio, quando houver atraso na libera¢do dos recursos ou dos
servigos, limitada prorrogac@o ao exato periodo do atraso:

¢) Acompanhar e fiscalizar a execug¢do da parceria;

d) Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas

detectados;

A
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¢) Os valores efetivamente transferidos pela Administra¢do Publica e valores comprovadamente
utilizados;

f) Analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela organizagdo da
sociedade civil na prestagdo de contas;

g) Anélise das auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no dmbito da fiscalizagido
preventiva, bem como de suas conclusdes e¢ das medidas que tomaram em decorréncia dessas
auditorias.

h) Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de contas, com base no relatorio
técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei Federal n° 13.019 de 31 de julho
de 2014;

i) Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliac¢do;

j) Cumprir com os prazos previstos para a Prestagdo de Contas;

k) Exigir da entidade parceira a prestacdo de contas conforme determina a Lei Federal n° 13.019
de 31 de julho de 2014, e demais exigéncias da Administra¢do, caso houver, e do respectivo Tribunal
de Contas;

I) Realizar pesquisa de satisfagdo das parcerias sempre que necessario.

Subcliusula segunda. Sdo obrigacoes do (a) PROPONENTE:

Responsabilizar-se pela execu¢do do objeto: custeio parcial do Servico de Protecdo Basica -
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos explicitados no Plano de Trabalho como Objetivos Gerais
e Especificos: Complementar o trabalho social com a familia, prevenindo a ocorréncia de situagdes
de risco social e fortalecendo a convivéncia familiar comunitaria; Prevenir a institucionaliza¢do € a
segregacdo de criangas e adolescentes, assegurando o direito a convivéncia familiar e comunitaria;-
Promover acessos a beneficios e servigos socioassistenciais, fortalecendo a rede de protecdo social de
assisténcia social nos territorios; Promover acessos a servigos setoriais em especial das politicas da
educagio saude . cultura, esporte e lazer existentes dentro do territério contribuindo para o usufruto
dos usuarios aos demais direitos; Oportunizar o acesso as informagdes sobre direitos e sobre

participagdo cidadd, estimulando o desenvolvimento do protagonismo dos usudrios; Possibilitar

~,
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acessos a experiéncias e manifestagdes artisticas, culturais, esportivas e de lazer, com vistas ao
desenvolvimento de novas sociabilidades; Favorecer o desenvolvimento de atividades
intergeracionais, propiciando trocas de experiéncias ¢ vivéncias, fortalecendo o resﬁeito, a
solidariedade e os vinculos familiares e comunitarios; Complementar as agdes da familia e
comunidade na prote¢do e desenvolvimento de criangas e adolescentes e no fortalecimento dos
vinculos familiares e sociais; Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e
social e o desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo; Possibilitar a
ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural das criangas e adolescentes, bem como
estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formagéo
cidada; Estimular a participagdo na vida publica do territério e desenvolver competéncias para a
compreensdo critica da realidade social ¢ do mundo contempordneo; Contribuir para a insercao.
reinser¢do e permanéncia do jovem no sistema educacional.

b) Sera de responsabilidade da ENTIDADE o complemento de recursos financeiros, em caso de

aumento das despesas para o desenvolvimento do Plano de Trabalho.

¢) Devolver o recurso repassado na sua integralidade, no prazo maximo de 30(trinta) dias
contados do término da parceria, devidamente atualizado caso a ENTIDADE por quaisquer motivos
nao execute 0 OBJETO desta parceria;

d) Prestar informacdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessarios ao
acompanhamento e controle da execugdo do objeto;

e) Manter os recursos aplicados em institui¢do financeira até sua efetiva utilizacdo;

f) Efetuar os pagamentos somente por transferéncia direta ao fornecedor (DOC, TED, Débito),
pessoa fisica ou juridica, inclusive dos empregados, vedado usar cheques para saque ou quaisquer
pagamentos;

g) Quando autorizado, pagar despesas em espécie;

h) Fazer a restituicdo do saldo residual dos recursos, inclusive com os rendimentos ndo
utilizados;

i) Manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica citada neste instrumento;

~
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j) Permitir livre acesso do gestor, do responsavel pelo controle interno ¢ dos membros da
comissdo de monitoramento e avaliacdo da CONCEDENTE, e de auditores ¢ fiscais do Tribunal de
Contas, aos documentos ¢ as informagdes referentes a este instrumento, junto as instalages da
PROPONENTE;

k) Se responsabilizar exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento ¢ de
pessoal;

1) Se responsabilizar exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituic¢do e ao adimplemento do termo de
Colaboragdo, manter as certidoes negativas em dia, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria
ou subsidiaria da Administra¢do Publica pelos respectivos pagamentos, qualquer oneracdo do objeto
da parceria ou restri¢do a sua execucao;

m) Prestar contas no prazo de 30(trinta) dias segundo a Lei Federal n® 13.019/2014, e de acordo
com os critérios ¢ indicagdes exigidos pela CONCEDENTE, com elementos que permitam ao gestor
da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com
a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas, e a comprovagdo do alcance das metas e dos
resultados esperados, destacados nos relatorios de cumprimento do objeto e de execugdo financeira;

n) Anexar e entregar o balango patrimonial, o balancete analitico anual, a demonstragdo do
resultado do exercicio e a demonstragdo das origens e aplicagdo dos recursos da Entidade parceira,
segundo as normas contabeis vigentes para o terceiro setor;

0) Manter em seus arquivos durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia ttil subsequente
ao da prestacdo de contas, os documentos originais que compdem a prestagdo de contas;

p) Identificar o niimero do Instrumento da parceria e Orgdo repassador no corpo dos documentos
da despesa, e em seguida extrair cOpia para anexar a prestagdo de contas a ser entregue no prazo a
CONCEDENTE, inclusive indicar o valor pago parcialmente quando a despesa for paga com
recursos do objeto e outras fontes;

q) Divulgar esta parceria. em seu sitio na internet e no sistema SICONVINHO da Prefeitura
Municipal, e em locais visiveis de suas sedes sociais ¢ dos estabelecimentos em que exer¢a suas
Al
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acdes, com as seguintes informacdes: data da assinatura, identifica¢io do instrumento, do Orgio
CONCEDENTE, descrigdo do objeto da parceria, valor total da parceria, valores liberados, e
situagfo da prestag@o de contas da parceria; .

r) Oficiar a relagdo de parentesco vinculado ao objeto, caso houver, de dirigente ou de membros
da diretoria da entidade, inclusive de seus cOnjuges ou companheiros, bem como se for parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau que tenha relagdo direta com servidores ou

agentes politicos diretamente ligados 8 CONCEDENTE, inclusive no ambito do Legislativo.

DO DESTINO DOS BENS PERMANENTES

Clausula quarta. As partes reconhecem que os bens e direitos remanescentes na data da
conclusdo ou extingdo da parceria e que, em razdo desta, houverem sido adquiridos, produzidos ou
transformados com recursos repassados pela Administragdo. Publica sera de titularidade e se

incorporara ao patrimonio da CONCEDENTE.

DO REGIME JURIDICO DO PESSOAL

Clausula quinta. A contratacdo de empregados para a execucdo do objeto no espago publico,
quando pagos integralmente com recursos desta parceria devera obedecer ao principio da legalidade,
impessoalidade e da publicidade, mediante a realizag¢do de processo seletivo simplificado de provas,
e ou provas ¢ titulos conforme a natureza do cargo.

Subclausula Gnica. Nio se estabelecerd nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de
quaisquer espécies, entre a CONCEDENTE e o pessoal que a PROPONENTE utilizar para a

realizacdo dos trabalhos ou atividades constantes deste instrumento.

DO REPASSE E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Cliusula sexta. O valor total da parceria é de SUBVENCAO SOCIAL MUNICIPAL no valor
de R$ 50.000.,00 (Cinquenta Mil Reais) RECURSO ESTADUAL RS$ 5.000,04 (Cinco Mil Reais e
Quatro Centavos). Destacando-se que o repasse referente ao RECURSO MUNICIPAL dar-se-4 pelo
&\
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Municipio até 31.12.2024. Com relag@o aos demais Recursos, serdo repassados conforme creditados

na conta do Fundo Municipal de Assisténcia Social.
Esta colaboragdo podera ser aditada, por acordo entre os participes, nos casos de acréscimo ou
redugdo do nimero de atendidos. Destacando-se que apds aprovacdo do Gestor de Parceria podera

ser considerado varaiante (para mais ou para menos) de 10% no Repasse Municipal.

DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS
Subcldusula dnica. Os valores a repassar, segundo o cronograma de desembolso, deverdo ser
depositados na conta especifica da PROPONENTE, vinculada ao objeto:
Agéncia n°0066-3, no Banco do Brasil, conta corrente n° 33.470-7 — RECURSO MUNICIPAL
Agéncia n°006-3, no Banco do Brasil, conta corrente n® 33.457-x — RECURSO ESTADUAL
Conforme informado pela ENTIDADE e aplicados no mercado financeiro ou em caderneta de

poupanga, até sua utilizagdo.

DA CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA

Cidusula sétima. O referido objeto sera executado mediante a previsdo orgcamentaria na
seguinte forma:
DO EMPENHO

Subcliusula dnica. A referida despesa correrd por conta:

-Funcional programatica (08.244.0031.2.038) Ficha 227 - Fonte de recursos da Secretaria de
Assisténcia e Inclusdo Social, elemento de despesa 3.3.50.43-00 — Subvengdes Sociais- Recurso
Municipal

-Funcional programatica (08.244.0047.2.056) Ficha 292 — Protecdo Social Basica- fonte de
recursos da Secretaria de Assisténcia ¢ Inclusdo Social, elemento de despesa 3.3.50.43-00 —

Subvengdes Sociais- Recurso Estadual.

*@ A\
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DA PRESTACAO DE CONTAS
Clausula oitava. A prestacdo de contas devera ser efetuada de forma integral, na seguinte
forma: .

Integral: até 30 dias do encerramento da vigéncia desta parceria.

DA VIGENCIA
Clausula nona. Este Instrumento tem sua vigéncia a partir da data de sua assinatura, até
31/12/2024 podendo ser prorrogado a critério da CONCEDENTE, somente quando justificadas as

razoes.

DA RESCISAO

Clausula décima. A rescisdo do objeto podera ser motivada pelas partes nos limites previstos.

DA RESCISAO SEM ONUS

Subcldusula primeira. Qualquer parte tem faculdade para rescindir esta parceria, sem Onus.
limitada a responsabilidade a execugdo do objeto, desde que comunicado ex-oficio com no minimo
30 (trinta) dias de antecedéncia, quando das seguintes razdes:

a) Acordado entre as partes, desde que o objeto, tenha sido plenamente realizado e, prestado
contas até o montante do repasse realizado;

b) Se houver atrasos nos repasses que comprometam a execucao do objeto;

¢) Em casos fortuitos, tais como guerra, tempestades, inundagdes e incéndio, que possa
interferir diretamente na execugdo do objeto, comprovado com laudo de vistoria pelo
CONCEDENTE ou por Orgios oficiais.
DA RESCISAO COM ONUS

Subclausula segunda. Ocorrendo descumprimento de quaisquer das cldusulas previstas neste
instrumento, o mesmo podera ser rescindido ex-oficio pela CONCEDENTE, interrompido os

repasses para que até 30 (trinta) dias seja apresentada defesa, e ainda nos casos em que a
PROPONENTE:
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a) No curso desta parceria, possa ter sido declarada omissa no dever de prestar contas de
parceria anteriormente celebrada com uma das trés esferas de governo, inclusive com a
administra¢do indireta; .

b) Indicar como dirigente, durante a vigéncia do termo de Colabora¢do, membro do Ministério
Piblico ou agente publico de Orgdo ou entidade da Administracdo Publica de qualquer esfera
governamental, ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau;

¢) Ter julgadas irregulares prestacdes de contas dos Gltimos 5 (cinco) anos, pela Administragdo
Publica direta e indireta, federal, estadual ou municipal, no curso desta parceria;

‘d) N&o ter sanado em tempo habil as irregularidades que motivaram a rejeicdo de contas, e ndo
forem quitados os débitos que lhes foram eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a
decisdo, das contas julgadas irregulares, pela Administra¢do Publica direta e indireta, federal,
estadual ou municipal, no curso desta parceria;

¢) Receber, durante a vigéncia desta parceria, puni¢do de suspensdo de participar em licitagdo e
impedimento de contratar com a Administragdo Publica, e ou ter sido declarada inidonea para licitar
ou contratar com o Poder Publico:

f) Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas as parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Consetho de Contas de qualquer esfera da Federagdo. em
decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

g) Tenha entre seus dirigentes pessoa julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o
exercicio de cargo em comissdo ou fun¢do de confianga, enquanto durar a inabilitagdo;

h) Tenha dirigentes suspensos dos direitos politicos de trés a dez anos, conforme o caso, e
proibidos de contratar com o Poder Piblico ou receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios,
direta ou indiretamente, ainda que por intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario,

pelo prazo de trés a dez anos, conforme o caso.

]
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DA PUBLICACAO
Cldusula décima primeira. O extrato do presente termo de colaboracgdo sera publicado no Didrio

Oficial do municipio, na mesma data em que for efetivado, cumprindo o disposto no art. 32 e 38 da

Lei Federal n° 13.019 de 31 de julho de 2014.

DOS ANEXOS
Clausula décima segunda. Faz parte integrante, anexo, e indissociavel deste Instrumento:

a) Plano de Trabalho, na forma do Art. 22 da Lei Federal n° 13.019 de 31 de julho de 2014;

DO FORO
Clausula décima terceira. As partes elegem o foro da comarca de Sdo José do Rio Pardo-SP
para esclarecer dividas de interpretacdes deste instrumento que ndo possam ser resolvidas

administrativamente, nos termos do art. 109 da Constitui¢cdo Federal.

DISPOSICAO FINAL
Clausula décima quarta. E por estarem acordados com as condi¢des e clausulas estabelecidas,
as partes firmam o presente instrumento em trés vias de igual teor e forma, na presenca das

testemunhas abaixo que também subscrevem.

Sao José do Rio Pardo, 02 de janeiro de 2024.
.
s 4 e

Nathélia l!’i/nesi Fernandes Mendonga Lucim# Maziero

Secretaria de Assisténcia e Inclusio Social Presidente

Testemunha (nome completo) Testemunha (nome completo)

CPF n°4;2 -.43¢. CPF n°
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REPASSES AO TERCEIRO SETOR
TERMO DE CIENCIA E DE I_VOTIFICACAO
TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO (A): Prefeitura Municipal de Sio José do Rio Pardo

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: ASSOCIACAO NOSSA SENHORA DAS
GRACAS —RECANTO PASTORINHO.

TERMO DE COLABORACAO N° (DE ORIGEM): 05/2024.

OBIJETO: custeio parcial do Servigo de Prote¢do Basica - Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos explicitados no Plano de Trabalho.

ADVOGADO(S)/ N° OAB: (*)
Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido estara sujeito a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de
Sdo Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes de interesse,
Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletronico, conforme
dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolucéo n° 01/2011 do TCESP;

¢) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial do Estado, Caderno do
Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o
artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo. a
contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) Qualquer altera¢do de endere¢o — residencial ou eletronico — ou telefones de contato devera ser
comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagio:

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais. exercer o direito de
defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Sdo José do Rio Pardo, (12 de janeiro de 2024.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO PARDO

ESTADO DE SAO PAULO
Poder Executivo

GESTOR DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome: Ana Carolina Breda Ballarin

Cargo: Gestora da Assisténcia e Inclusdo Social - Parcerias com o Terceiro Setor

CPF: 407.435.708-98

E-mail institucional: sais(@saojosedoriopardo.sp.gov.br
E-mail pessoal: anacarolina.breda@hotmail.com
Telefone(s): (19) 36827892

Assinatura:

Respensaveis que assinaram o ajuste:

PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome: Nathalia Pinesi Fernandes Mendonga

Cargo: Secretaria de Assisténcia e Inclusdo Social
CPF: 370.991.388-80

E-mail sais@saojosedoriopardo.sp.gov.br

E-mail pessoal: sais@saojosedoriopardo.sp.gov.br
Telefone(s): 1936827892

Assinatura: /ﬂ
¥

PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome: Lucimar Maziero

Cargo: Presidente da entidade

CPF: 158.365.308-23 RG: 25.086.023-5

E-mail institucional: contabilidade(@comunidadepresenca.com.br
E-mail pessoal: contabilidade(@comunidadepresenca.com.br
Telefone(s): 19 36080095

[ N

Assinatura: ufmk\,m

v\\ ~J
o

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando. inclusive, o endereco eletronico.
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